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POLÍTICA DE CALIDAD 

 

Alfa Co S.A.C (a quien en adelante denominaremos ALFACO), comprometida con el 

mejoramiento continuo de sus procesos, y consiente de la importancia de satisfacer 

las necesidades y expectativas de sus grupos de interés; promueve una cultura basada 

en la actuación con excelencia, pasión y determinación para brindar un servicio con 

estándares de calidad y generar valor agregado a sus clientes.   

 

Para ello se compromete a gestionar y asignar los recursos financieros, tecnológicos y 

personal idóneo, para asegurar la eficacia del sistema de gestión, y el cumplimiento de 

los requisitos legales y contractuales vigentes. 

 

Esta Política será difundida y estará a disposición de las partes interesadas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Camilo Gómez Soto 

Gerente General 
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POLÍTICA SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE 

 

Alfa Co S.A.C (a quien en adelante denominaremos ALFACO), es una empresa, enfocada al 

desarrollo de proyectos en campos de la construcción, obras civiles, eléctricas y electromecánicas, 

geotecnia, suministro temporal de equipos, suministro e instalación de geo sintéticos y trabajos 

en hidrocarburos. Consciente de sus aspectos e impactos, así como de los peligros y riesgos a los 

que se encuentra expuesto el medio ambiente, sus colaboradores y proveedores en el desarrollo 

de sus actividades. ALFACO se compromete a: 

 

• Garantizar la protección del Medio Ambiente, la seguridad y la salud de todos los 

colaboradores, identificando peligros, evaluando riesgos y estableciendo controles para 

mantener un ambiente de trabajo seguro y saludable. 

• Promover una Cultura de prevención de la contaminación del medio ambiente, de las 

lesiones, dolencias, enfermedades ocupacionales e incidentes relacionados con el trabajo; 

así como la prevención de los riesgos locativos, mecánicos, físicos, químicos, biológicos, 

ergonómicos y psicosociales a través de la provisión de los recursos necesarios, para 

brindar condiciones de trabajo seguro. 

• Cumplir con la Legislación Nacional vigente y aplicable a nuestro Sistema Integrado de 

Gestión de Seguridad, Salud en el trabajo y Medio Ambiente. 

• La presente política se debe difundir, socializar y poner a disposición de todos los 

colaboradores para su conocimiento, consulta y participación activa en el Sistema 

Integrado de Gestión; teniendo en cuenta que la seguridad y salud de los trabajadores, así 

como la protección del medio ambiente es responsabilidad de todos integrantes de la 

organización tanto de forma directa como indirecta. 

• Mantener un proceso de mejora continua del desempeño del sistema integrado de 

gestión, promoviendo también la participación de todos los trabajadores para el 

cumplimiento de nuestros objetivos. 

• Establecer y revisar periódicamente los objetivos de medio ambiente, seguridad y salud 

en el trabajo. 

Esta Política es susceptible de cambios con el objetivo de mejorar el desempeño de la empresa en 

materia de Seguridad, Salud en el trabajo y Medio Ambiente, de acuerdo o las revisiones realizadas 

por el representante legal anualmente. 

 

 

 

Camilo Gómez Soto 

Gerente General 


